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ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO DE PROMOCAO E DEFESA DE DIREITOS HUMANOS
CAROLINA DE JESUS

CAPITULO I - Da Definicio

Art. 1° - A ASSOCIACAO CIVIL, pessoajun’dica de direito privado, sem fins econémicos e de caréter social,
denominado INSTITUTO DE PROMOCAO E DEFESA DE DIREITOS HUMANOS CAROLINA DE
JESUS, designada neste estatuto pela sigla IPDD CAROLINA DE JESUS, com prazo de duragio indeterminado,
com sede na Rua Floreal, n.° 269 (LOT31, PAL 21403, QDR 15), Curicica, CEP 22.780-750, Rio de Janeiro - RJ,
que se regerd pela legislagdo em vigor e pelo presente Estatuto.

Paragrafo Gnico. - O IPDD CAROLINA DE JESUS poderd instituir filiais ou representagdes em qualquer parte
do territdrio nacional, mediante decisdo da Assembleia Geral. As filiais estarfio sempre subordinadas & sede e
deverdo seguir as disposigdes deste Estatuto.

Art.2° - No desenvolver de suas atividades, o IPDD CAROLINA DE JESUS observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e nao fard qualquer distingdo
de raga, cor, género, etnia ou religido,

CAPITULO II - Dos Objetivos

Art. 3° - O IPDD CAROLINA DE JESUS tem por objetivo:
L Prestar assisténcia social &s entidades com atuagdo no Brasil, de assisténcia social, assessoramento, defesa
¢ garantia de direitos destinados 4s populagdes vulneraveis, em conformidade com Agenda 2030 para os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentivel - ODS; I1. Promover eventos, encontros e projetos que
aproximem 0s varios setores da sociedade Brasileira em torno de objetivos comuns; II1. Desenvolver agdes
destinadas a atender necessidades de moradia da populagdo de baixa renda; IV. Promover cursos, semindrios
& outros metodos de educagdo, capacitaglio de servidores publicos, capacitago de pessoas para o trabalho e
geragdo de renda de jovens, adultos e idosos; V. Mobilizar os diferentes setores da sociedade civil para a
criagdo e o desenvolvimento de a¢des que assegurem direitos ao cidaddio em situagdo de risco social; VI,
Apoiar e desenvolver agles de promogdo da sadde, cultura, educagdo, esporte e lazer em beneficio da
populagio brasileira; VII. Proporcionar condigdes adequadas ao bem-estar biopsicossocial da crianga ¢ do
adolescente em situagfio de risco, abrigando-as ou viabilizando o acesso a educagio infantil em creches,
escolas, a0 acompanhamento a saiide fisica e psicologica e nutricional, e orientagfio as familias; VIIL. Prevenir
¢ combater todas as formas de violéncia e todo tipo de discriminagio contra as minorias sociais, criangas,
jovens, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia; IX. Fomentar o desenvolvimento socioambiental
sustentavel; X. Desenvolver novas formas de acesso a saide social preventiva em beneficio dos segmentos
populacionais excluidos de seus direitos e ainda, fornecer ajuda para desenvolver infragstrutura adequada
para estas novas formas, através do acesso a atividades culturais e sécio culturais, respeitando o0s principios
da neutralidade politica e da discriminagfio de género, religiosa, racial, étnica e social, nas seguintes dreas:
assisténcia social, assessoramento, defesa e garantia de direitos, artistica, educacional, editorial, artes gréficas,
turismo, esporte, lazer, radiodifusdo, patriménio histérico e outros setores de interface cultural; XI. As
atividades do IPDD CAROLINA DE JESUS terdo por escopo primordial a protecdo ¢ a promogdo da
familia, da infincia, da maternidade, da velhice, do meio ambiente, da populag¢do indigena, dos quilombolas
e da populagdo imigrante, bem como no amparo as criancas e adolescentes em situag3o de risco e
vulnerabilidade social, sem excluir outras formas de protecdo dos direitos humanos; XII. O IPDD
CAROLINA DE JESUS podera criar programas ¢ projetos com a finalidade de buscar beneficios nas leis de
incentivo fiscais e outros instrumentos legais existentes, que visem desenvolvimento social e a valorizagio

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeirc? em 05/08/2026
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br

RCPJ-RJ 05/08/2026-75




RCPJ-RJ 05/08/2026-75
EAKM80725DTJ

fl.. 277

)

o»

' IPDD
Ca‘rolinl de Jesus

)
A\

|

da identidade cultural brasileira nas diversas localidades do territério nacional e internacional; XIIL
Promover agdes judiciais na defesa dos interesses individuais, coletivos e difusos, para proteger o patriménio
publico e social, 0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, o consumidor, & ordem econdmica, 3 livre
concorréncia, aos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou ao patriménio artistico, estético,
histérico, turistico e paisagistico; XIV. Apoiar, promover, fomentar e capacitar as cooperativas de catadores
ou congéneres com o objetivo de emancip4-las; XV. Promover a defesa dos direitos sociais e agdes ligadas a
arte e a culture; XVI1. Desenvolver projetos e gerir agdes relacionadas 4 seguranga alimentar e ao combate &
fome, promovendo distribuicdes de cestas basicas e alimentos para atender as familias em situagfio de
vulnerabilidade social ou de inseguranga alimentar e nutricional; XVil. Credenciar-se como entidade gestora
no dmbito do Programa Cozinha Solid4ria.

Art.4° - Para alcangar seus objetivos, o IPDD CAROLINA DE JESUS podera:
1. Receber auxilio ou subvengdes Federais, Estaduais ou Municipais; IL Assinar Termo de Fomento, Termo
de Colaboraco e Acordo de Cooperagio; III. Celebrar Convénios e/ou Contratos com quaisquer entidades,
publicos ou privados, para prestag3o de servigos, conforme seus objetivos descritos neste Estatuto Social; I11.
Receber ou angariar donativos e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, inclusive do exterior; IV, Promover
reunides sociais e festividades para angariar fundos que serdo aplicados dentro de sua programagio; V. Captar
patrocinio para projetos com a comercializag3o de publicagBes e outros materiais destinados 4 divulgagdo e
informagéio sobre os trabalhos do IPDD CAROLINA DE JESUS, podendo ainda, participar de empresas
comerciais, desde que o produto de tais comercializagdes reverta integralmente para realiza¢iio de novos
trabalhos ou continuagdio dos j4 existentes; VI. Promover e apoiar pesquisa que contribua para a superagio
dos problemas de violéncia, buscando junto aos 6rgdos do governo e A sociedade formas pacificas e legais de
foralecimento dos direitos da cidadania; VIL Contratar, ou requisitar, servigos técnicos e prestar consultoria;
V. Receber recursos do Fundo de Defesa de Direitos Difusos.

Art.5° - O IPDD CAROLINA DE JESUS tem ainda por objeto, isoladamente ou em associagdo com outras

entidades, prestar, de forma gratuita, assisténcia social.

Pardgrafo Unico — O IPDD CAROLINA DE JESUS nio tem finalidades econdmicas, sendo certo que nfio

distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes

operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagBes, participagao ou parcelas do seu patriménio, auferidos

mediante o exercicio de suas atividades, ¢ os aplica integralmente na consecuglio da sua finalidade social, nio

remunerando seus Diretores e Conselheiros.

Art.6° - Para cumprir seu propésito IPDD CAROLINA DE JESUS atuarg, também, por meio de:
L. Execugdo direta e indireta, de projetos, programas ou planos de agdes;
I1. Doagéo de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou prestagdo de servigos intermediarios de apoio a
outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos publicos que atuam em 4reas afins.

Art.7° — A Associaglio cumprird, sempre, o que for aprovado pela Assembleia Geral e pelas disposicdes contidas
neste Estatuto.

CAPITULO 11l - Da Organizacio Geral

Art.8° - O IPDD CAROLINA DE JESUS tem a seguinte organizagfio geral:
L Assembleia Geral;
IL Diretoria;
1H. Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Art.9° - O IPDD CAROLINA DE JESUS ¢ constituido por numero ilimitado de associados, que compartilhem
0s objetivos e principios da Institui¢lo. Sao distribufdos nas seguintes categorias:
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a)} Associados Efetivos: que s30 0s seus Diretc')res, os Conselheiros, os Gerentes Executivos e os que forem
incorporados pela aprovag#o da Assembleia Geral, a partir de indicago realizada pelos Diretores do [IPDD
CAROLINA DE JESUS, bem como os proprios Diretores;

b) Associados Colaboradores: pessoas fisicas ou juridicas que, nacionais ¢ internacionais, identificadas com
os objetivos da Associagdo, € colaborarem com o desenvolvimento de seus programas sociais, solicitem
seu ingresso & Diretoria do IPDD CAROLINA DE JESUS.

Art.10 — Os Associados Colaboradores poderdo adquirir a categoria de Associado Efetivo apds aprovagdo da
Assembleia Geral.
Art.11 — Sio direitos de todos os associados:

I. Colaborar, direta ou indiretamente, com o desenvolvimento dos programas sociais da Associagao;

I1. Apresentar, aos Diretores, propostas e projetos que estejam voltados para os objetivos da Associago;

I11. Frequentar as dependéncias da associag@o, comparecer as reunides, participarem dos eventos, atividades

e da Assembleia Geral;

IV. Assistir as reuniges da Diretoria, podendo usar da palavra em defesa dos seus interesses ou da associagZo;
Art.12 - Somente os Associados Efetivos terfio os direitos especificos de votar, e ser votado, para os cargos
eletivos do IPDD CAROLINA DE JESUS e para qualquer deliberagio em Assembleia. Mas caso ndo haja
Associados Efetivos com interesse de concorrer aos cargos eletivos, poderdo ser votados, excepcionalmente, os
Associados Colaboradores.

Art.13 — S0 deveres de todos os Associados:

L Cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;

IL Acatar as decisdes da Assembleia Geral;

IHI.  Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associagio.

Art.14 — Poderi ser excluido do IPDD CAROLINA DE JESUS, havendo justa causa e assegurado o direito de
ampla defesa, o associado que descumprir o presente Estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo.
Art.15 - A decisdo de exclusdo de associados serd tomada pela Assembleia Geral.

Art.16 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da associaggo.

CAPITULO V - Da Administra¢do

Art.}7 - A Administragdo, desta Associagfio serd exercida pelos seguintes 6rgaos:

1. Assembleia Geral,

II. Diretoria;
Art.18- A Assembleia Geral, constituida pelos Associados Efetivos, além do exercicio das atribuigdes que the sdo
proprias e reguladas no capitulo seguinte, caberd zelar pela fiel observancia das disposigdes deste Estatuto e da
Lei, no que couber.
Art.19 — A Diretoria, como érgio programador e executor, exercer4 as suas atribuigdes de acordo com este
Estatuto e em conformidade com a Lei, regulando os casos omissos. As decisdes da Diretoria constario em ata,
devendo ser comunicadas 4 Assembleia Geral na ocasifio de suas reunides ordinérias.
Art.20- O Conselho Fiscal, além da fungio fiscalizadora dos atos da Diretoria, como dispde a Lei e este Estatuto,
funcionard como 6rgio de auxilio em questdes técnicas que porventura forem formuladas pela diregdo do IPDD
CAROLINA DE JESUS.
Art.21 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal terfio seus mandatos pelo periodo de 05 (cinco) anos.
Art.22 — O DIRETOR PRESIDENTE poderd nomear até 02 (dois) Gerentes Executivos para auxilid-lo nas
fungdes previstas no Art. 27 deste Estatuto Social.
Pardgrafo Unico — Os Gerentes Executivos servirdio, também, de elemento de ligagdo técnica junto 4s entidades
governamentais e ndo governamentais, no Brasil e no Exterior.
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CAPITULO VI - Das Atribuicdes da Assembleia

Art23 - A Assembleia Geral é o 6rgao méximo de deliberagdio, que sera realizada por convocagiio do Diretor
Presidente ou por 1/5 (um quinto) dos associados, através de edital de convocagio, que pode ser publicado em
jornal de grande circulagio no municipio da sede da associagdo e/ou midia digital e/ou fixaglo em quadro de aviso
da associagfio e/ou por correio eletrénico ou por outro meio que achar pertinente, com pelo menos 5 (cinco) dias
de antecedéncia, em caréter ordindrio ou extraordinrio, para tratar da eleigfio, destituigio de seus administradores;
reforma estatutdria; aprovagdo de contas; dissolu¢o/extingio; alienagdo, compra e venda de bens méveis e
imoveis, além de casos omissos neste estatuto, que terdo suas decisdes aprovadas por metade mais um dos
associados presentes na Assembleia. :

Art.24 - A Assembleia Geral Ordindria (AGO) poderd ocorrer preferencialmente no més de agosto, para prestacio
de contas do exercicio do ano anterior. A Assembleia Geral Extraordindria (AGE) ocorrera sempre que for
necessdrio.

Pardgrafo dnico —~ As Assembleias, AGO ou AGE, serdo presididas pelo DIRETOR PRESIDENTE ou por
quem ele designar, a quem competira a designagdo dos auxiliares necessérios para completar a mesa.

Art.25 - Todas as deliberacfes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos
associados presentes.

Pardgrafo tinico — Para destituir Diretores e alterar o Estatuto, serd necessdrio o voto de dois tergos dos presentes
a Assembleia, especialmente convocada para este fim.

CAPITULOVII - Da Diretoria Executiva — Composiciio e Atribuiciio

Art26 - A DIRETORIA EXECUTIVA, composta por DIRETOR PRESIDENTE ¢ DIRETOR

ADMINISTRATIVQ, administrara a associagio e nfo serd remunerada. Os Diretores terfio mandato de 05 {cinco)

anos, e poderdo ser reeleitos.

Art.27 - Ao DIRETOR PRESIDENTE da IPDD CAROLINA DE JESUS compete:
LOrientar e dirigir as atividades;ll.Fazer cumprir o Estatuto e as decisdes da Assembléia Geral e das
Diretorias;1ILRepresentar a Diretoria, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele;IV.Promover eventos que
objetivem a arrecadaglio de fundos; V. Requerer concessdes, pagamentos e melhoria de subvengdes, assim como
prestar as respectivas contas;VI. Admitir e demitir os empregados e prestadores de servigos, quando for
necessario; VILSuperintender os servigos gerais da Administragdo, nomeando gerentes dos departamentos
existentes, ou que forem criados, coordenando as atividades; VIILProver as necessidades da administra¢do nos
casos omissos, ad-referendum da Assembléia Geral;IX. Convocar as Assembléias Gerais;X.Abrir ¢
movimentar contas bancdrias, emitir cheques, requisitar taldes de cheque, autorizar aplicagdes financeiras de
recursos disponiveis, autorizar transferéncia de valores, contrair empréstimos, endossar cheques e ordens de
pagamento do pais ou do exterior, para depdsito em conta bancaria, podendo, ainda, constituir procuradores
para estes fins;XLSuperintender os programas sociais que visem & consecugdo dos objetivos;XI1Elaborar e
apresentar proposigdes € projetos, de acordo com os recursos que a instituicio venha a arrecadar, visando a
expansio; XI11.Supervisionar os profissionais encarregados da execugfo direta, e indireta, dos programas
sociais desenvolvidos;XIV.Levantar, periodicamente, os recursos disponiveis para o estabelecimento de
convénios; XV.Apresentar proposi¢des de novas frentes de trabalho, de acordo com os recursos que a institui¢do
arrecada, visando & expans2o;XVI.Preparar, com apoio do Diretor Financeiro, proposta orcamentaria e
superintender toda a contabilidade;XVILMobilizar fundos para a administracdo corrente da Instituigdo,
firmando, dando ciéncia a Diretoria, as retiradas em dinheiro que forem necessarias A
administrag3o;XVIILSindicar o bom andamento de fornecimento, arrecadagdo de bens, contribuigdes e
doagdes. XIX.Superintender todos os servigos de expediente; XX.Praticar todos os demais atos que, na forma
deste Estatuto e da Lei, se incluam no exercicio de suas fungdes; XX1.Responsabilizar-se pela 4rea de recursos
humanos;XXII.Levantar, periodicamente, 0s recursos disponiveis para o estabelecimento de
convénios; XXTILInspecionar, periodicamente, o fiel cumprimento das clausulas previstas nos convénios
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firmados com outras institui¢bes, quer publico ou privado;XXI1V.Elaborar minutas de acordos, contratos,
convénios e quaisquer outros instrumentos de interesse; XXV. Celebrar contratos, adquirir bens iméveis, aceitar
doagdes com encargos onerosos; XXVI. Alienar, hipotecar, dar em caugio ou permutar bens do IPDD
CAROLINA DE JESUS, desde que seja aprovado tal ato em Assembléia Geral; XXVII. Arrecadar e
contabilizar as contribuicdes, auxilics e donativos mantendo em dia a escrituragio da Instituigso;
XXVIILApresentar Relatorios de Receitas ¢ Despesas sempre que forem solicitados; XXIX.Apresentar ao
Conselho Fiscal a Escrituragdio da Instituig@o incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contéabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas; XXX.Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
da Instituig8o; V1.Manter a Diretoria informada de todo numerario em Estabelecimento de Crédito.

I
Art.28 — Ao DIRETOR ADMINISTRATIVO da IPDD CAROLINA DE JESUS compete:
L. Planejar, organizar e controlar as atividades administrativas da institui¢do, além de tracar estratégias e
métodos de trabalho em todas as dreas; 11.Colaborar com o DIRETOR PRESIDENTE em suas atribuicles, e
substitui-lo no caso de auséncia; 1H.Redigir as Atas das reunides da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal;
Dirigir os trabaihos da Secretaria e redigir ¢ ou encaminhar toda a correspondéncia da Institui¢so; IV. Fornecer
ao DIRETOR PRESIDENTE os dados necessérios 4 Confecgdo dos Relatérios da Instituigdo.

CAPITULO VIII - Do Conselho Fiscal — Composigiio e Atribuicdes

Art. 29 -O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros eleitos em Assembléia, que terfio atribuiclio de

fiscalizar as a¢des da Diretoria Executiva.

Art. 30 -E compete ainda ao Conselho Fiscal:
LExaminar os livros e a escrituragfio do Instituto;ILOpinar sobre os balangos e relatérios de desempenho
financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os orgdos superiores
do Instituto;HI.Acompanhar o trabalho de contabilidade e de eventuais auditores externos independentes; e
1V.Convocar extraordinariamente as Assembléias Gerais, em caso de omissdo da Diretoria Executiva.

CAPITULO IX - Do Pessoal

Art3l - O quadro de pessoal da IPDD CAROLINA DE JESUS serd constituido: L Por
colaboradores/voluntérios, sem remuneragdo, convocados pelo DIRETOR PRESIDENTE para tarefas
especificas e apresentados a titulo de voluntariado; I1.Por pessoal remunerado, admitido mediante contrato de
trabalho e sujeito a legislagdo especifica.

Art.33 - No caso de dissolugdio da IPDP CAROLINA DE JESUS, o respectivo patriménio liquido serd
transferido 4 outra entidade sem fins econdmicos, com o mesmo objetivo social, de preferéncia qualificada nos

termos da Lei n.° 9.790/99 e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social ou 6rgdo que venha substitui-

lo. '

Art.34 - Na hipétese do IPDD CAROLINA DE JESUS obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida

pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo que
perdurou aquela qualificagio, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos

termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e que seja registrada no Conselho ?ﬂ/\

CAPITULO X - Do Patriméaio |
Art.32 -O patriménio da IPDD CAROLINA DE JESUS ser4 constituido por bens méveis, imédveis, veiculos,
semoventes, a¢des e titulos da divida piblica.

Municipal de Assisténcia.
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CAPITULO XI - Da Prestagdo de Contas

Art.35 - A prestagdo de contas do IPDD CAROLINA DE JESUS observara:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de contabilidade;

IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras do Instituto, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os 4 disposigiio para o exame de qualquer cidadio;

HI. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais
recursos objeto de Termo de Parceria. Conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem pablica recebidos serd feita conforme o pardgrafo
unico do Art. 70 da Constituigio Federal.

CAPITULO XII - Das Disposi¢bes Gerais

Art.36 -O ano financeiro, para o efeito de balango, coincidira sempre com o ano civil.

Art37 - Os Diretores, Conselheiros, Gerentes Executivos e demais associados, independente da categoria, nio
respondem subsididria e nem solidariamente pelas obrigagdes do IPDD CAROLINA DE JESUS. Sendo defeso,
a qualquer associado, falar em nome do IPDD CAROLINA DE JESUS, salvo se expressamente autorizados pelo
DIRETOR PRESIDENTE.

Art.38-O IPDD CAROLINA DE JESUS adotar4 préticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes, a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios. :

Art.39 - Os casos omissos e controversos deste Estatuto serfio resolvidos pela Assembleia Geral.

Art.40 - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagio.

O presente Estatuto Social segue por mim, PRISCILA MONTELRO LOPES, que secretariei a presente
Assembleia e por ISABEL LOPES MONTEIRO, eleita como Diretora Presidente na referida Assembleia.

Rio de Janeiro, 31 de julho de 2026.

@c WA ko\ UQ\iﬁ,wo ,Jm‘m,s :

PRISCILA MONTEIRO LOPES
Secretdria da Assemblein

WE=2X 7 ZQL&J oo’ 0 -
ISABEL LOP¥ES MON]]‘ELRO
Diretora Presidente

A@XSAND:.;FZEMOREIRA LOPES

OAB/RJ 5° 117.301
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